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Meéxico; asi como 3, 5, 6, .Y 8 fracciones II, Il y V del Rg glamen Interior de la Secretaria de Seguridad Ciudadana
de la Ciudad de México, y Y i

Que la Seguridad C1udadana es una funcion del Esta a cargd « . de 1a Federacion, las Entidades Federativas y los
Municipios, cuyos fines son salvaguardar la vida, las/ibertade§ la integridad y el patrimonio de las personas, asi
como contribuir a la generac:on y preservacion del orden pubho y la paz social, la cual comprende la prevencion,
investigacién y persecucion de los dehtos asf como I sanciérgde las infracciones administrativas.

J rige por los principios de legalidad, objetividad,
¥ humanos reconocidos en la Constitucién Politica

Que la actuacién de las instituciones de scgurldad
eficiencia, profesionalismo, honradez y respeto a losi
de los Estados Unidos Mexicanos. :f"

Que los militares, marinos, personal del servicio ext 107, antes del MmISteno Pubhco peritos y miembros de
las instituciones policiales, se rigen por sus propias ld¥es. :

informacidn de la Institucién.

Que resulta necesario contar con informacién hoff 1 gada, mtegral y actualizada respecto de 1os datos
sociodemograficos, del servicio policial, de salud yi }

Secretaria, con el fin de generar las estadisticas e inforgé
utilizar dicha informacién para implementar acciones .;;:;:_l- internos en beneficio del personal pohcxal

Que derivado de lo anterior he tenido a bien expedir ¢ ; guiente
ACUERDO 57/2024 POR EL QUE SE EXPIDEN
CENSO POLICIAL EN LA POLICIA DE PR
CIUDADANA DE LA CIUDAD DE MEXICO.

)S LINEAMIENTOS PARA LA APLICACION DEL

SEGUNDO. Los presentes Lineamientos so. 4
Administrativas y Unidades Administrativagt ‘
Policia de Proximidad de la Ciudad de Méxjt :

0, V tiene por Ob_] M%o contar con informacién actualizada y detallada
%
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Iv. éa Ciudad de México;

V. ridad Ciudadana de la Ciudad de México, y

I. Robustecer y actualizar: Ia mformacwn ntemda ,- i los expedientes electrénicos (Kardex) del 100% del

Il Contar con una base de datos achiali & -confiable sobre las principales caracteristicas
sociodemograficas del personal policial 5§ :

II1. Registrar la informacién relativa sobre #a
policias dentro de la Institucion. 3 i _

IV. Obtener la informacién acerca del estad e sal # fisico y psicologico de las y los policias.

V. Conocer las principales probleméticas & s¢ enfrenta el personal policial durante las actividades
1elac1onadas ala funcmn policial. '

feiones del servicio y funciones que realizan las y los

i cuestionario digital a la totalidad del estado de fuerz&jé%ﬁfa

A) DATOS GENERALES

I. Edad.
II. Lenguas o idiomas hablados.
HI. Lugar de nacimiento.
IV. Lugar de residencia.
V. Pertenencia a comunidades indig

K
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B) DATOS SOCIODEMOGRAFICOS

-

Caracteristicas de vivienda.
Cantidad de hijos.
Composicion familiar.
Dependientes econdmicos. 3
Accesos a tecnologias de la mformaclon ¥ COIL
Ingresos adicionales. 3

VII. Labores de cuidado y trabajo dODJGSthO
VIII. Materiales de vivienda. '

W

Fe<<2Be~

C) DATOS DEL SERVICIO DESEMPENADO i‘;‘

- Actividades especificas en los Gltimos tres 4
Asignacion de bonos salariales. . 2 :
Costo promedio en gastos de traslado mensua¥al cenf¥b de trabajo.
Distancia y tiempo de traslado al centro de trgbajo. gb
x

Dotacién de uniformes y equipo. %
Ambiente laboral en el servicio desempefiadgf
Lesiones o eventos extraordinarios durante elfservicie.

VIL Ocupacién de puestos de estructura. ]

IX. Horaro de servicio.

55<25=’H

D) DATOS DE SALUD

L. Asistencia médica.

1. Asistencia psicologica.
III. Salud fisica.
IV. Salud mental.

sgéﬁ-f})-.cAPACHACION Y DESARROLLO.
;&’\ v," I. Conduccion de vehiculos. :
}i Y * IL Conocimiento de la normatividad institucio -._‘_

_HI. Frecuencia de uso de la fuerza. 4

_IV Necesidades de capacitacion.

wa vDe rhanera adicional a la informacién proporcioffada por Bl personal policial, la Direccién General de Carrera

ench P01101al podré requerir informacién relativa a 18s rubrosfgntes mencionados, a las Direcciones Generales de
Asuntos Internos, del Centro de Evaluacién y £ontrol de'zonﬁanza, asf como de los Organos Colegiados de
Honor y Justicia. ¢ %

DEL PROCEDIMIENO PARA LA e PLICACION DEL CENSO
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SEPTIMO La Subsecretana de Desarrollo Insn al a través de la D1rec<31on General de Carrera Policial,

trimestre designado para ello, la Unidad Adminisiativa J\*‘ dministrativa Policial que corresponda, debera instruir
a dicho personal en cuanto la causa que generd elfcumplighiento haya desaparecido, a fin de que s presente en las
instalaciones que ocupa la Direccién General de8 aner'f olicial para realizar el llenado cotrespondiente.

Rendicién de Cuentas de la Ciudad de Me)nco,‘ £ Proteccién de Datos Personales en Posesion de Su_;etos
Obligados de la Ciudad de México y demas norigativiflad vigente en la materia.

DECIMO SEGUNDOQ. La Secretaria contardgo -1 Sistema de Datos Personales y Aviso de Privacidad
correspondiente, donde se sefialar4 el uso y finalddadés de la informacion recabada, asf como las areas a las que
podra ser transferida dicha informacion. L &

TERCERO. Sc instruye a las Subsecrefarias, Oﬁ(;lal _ﬁ Mayor, Coordinaciones Generales y Direcciones
" Generales de la Secretaria, para que en el b1t0 de sus compatencms provean 1o necesano paralaimplementacion
del presente Acuerdo y sus Lineamientos. :
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CUARTO. Lo no previsto en el presente Acuerdo ; éi\elto por la persona titular de la Subsecretaria de
Desarrollo Institucional, previa opinién juridica de la Pirec n General de Asuntos Juridicos.

Dado en 1a sede de la Secretaria de Seguridad Ciud‘ 1a dega Ciudad de Meéxico, el 15 de julio de 2024,

EL SECRETARIO D SEGURIDAD CIUDADANA
'DE LA CI#DAD n MEXICO

4— 1
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COMIS EN RAL
%LICENCIADOP B O VAZQUEZ CAMACHO
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